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Skolsky poriadok Materskej §koly, Matice slovenskej 740/7 v Stropkove je vypracovany v
zmysle § 153 zakona NR SR €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, vyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 306/2008 Z. z. 0
materskej Skole, Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych
zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni vydaného Ministerstvom Skolstva SR 1. februara

2006 a Pracovného poriadku Materskej Skoly, Matice slovenskej 740/7 v Stropkove.

1. IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov Skoly: Materska skola

Adresa $koly: Matice slovenskej 740/7, Stropkov

Kontakt: tel. 054/742 2362; 0903 428 289

Elokované pracovisko Boksa: 054/742 2390

E-mail: skolka.mslovenskej@gmail.com

Web skoly WWwW.msmssp.sk

Zriad’ovatel’: mesto Stropkov, Hlavna 38/2, 091 01 Stropkov
Pocet tried: 8

Vyudovaci jazyk: slovensky

2 CHARAKTERISTIKA MS

Materska Skola je rozpoctovou organizdciou s pravnou subjektivitou, ktorej
zriad’'ovatel'om je Mesto Stropkov. Zakonom NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
je materska $kola su¢astou $kolskej stistavy. Skola podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti
socidlno-emociondlnej, kognitivnej a perceptualno-motorickej, utvara predpoklady na d’alSie
vzdelavanie deti. Pripravuje deti na zivot v spolo¢nosti v stilade s vekovymi a individudlnymi
osobitostami deti. Materska §kola poskytuje predprimarne vzdelavanie V siilade so Statnym
vzdeldvacim programom pre predprimarne vzdeldvanie v materskych Skolach, ktoré dieta
ziska absolvovanim posledného ro¢nika vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v MS.

Materska skola je 8- triedna. Sedem tried je v prevadzke na Ulici Matice slovenskej 740/7
v Stropkove. Jedna trieda je na elokovanom pracovisku, Boksanska 1355/5. Skola poskytuje
celodennti vychovu a vzdeldvanie detom vo veku od 2 do 6 rokov a detom s odlozenou
povinnou Skolskou dochadzkou. Materska Skola poskytuje aj moznost” poldenného pobytu.
Sedem tried je homogénnych a jedna trieda je heterogénna. Skola vytvara vhodné podmienky
pre vychovu a vzdelavanie bez rozdielu, nezavisle od socidlneho postavenia rodiny,

reSpektuje 'udské prava a prava diet’at’a.
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Skola je umiestnena v uéelovej budove. Je pavilonového typu. Prizemie prvého pavilonu
tvoria dve triedy so samostatnymi vchodmi. St to triedy byvalych detskych jasli. Spravidla sa
v nich zabezpecuje vychovno-vzdelavacia ¢innost’ pre 3-4 deti. Na prvom poschodi tohto
pavilonu je trieda 2-3 rocnych deti. V druhom pavilone su Styri triedy, z toho su dve triedy 4-5
rocnych deti a dve triedy 5-6 rocnych deti. Priestory miestnosti, v ktorych sa realizuje
vychovno-vzdelavacia ¢innost, sit vzh'adom na pocet deti a vyuZitie striedania organiza¢nych
foriem pomerne malé. Triedy st funkéne a esteticky zariadené. Hygienicka tUroven
vnutornych priestorov umoznuje kvalitnt realizaciu vychovno-vzdelavacej Cinnosti. V tretom
pavilone je Skolska jedalent s prislusSnymi skladmi. Vo Stvrtom pavilone je plynova kotolna a
prislusné sklady. Jednotlivé priestory su prepojené spojovacimi chodbami, v ktorych sa
nachadzaju Satne pre deti a miestnost’ pre personal skoly. Vo vstupnej chodbe je riaditelna
a pracovna pre vedicu Skolskej jedalne.

Areal materskej Skoly ma vel'mi dobru polohu. V blizkosti sa nenachédza hlavné cesta,
¢im su deti chranené od nadmerného hluku a Skodlivych exhalatov. Prostredie Skoly s bohatou
zelenou umoziuje realizovat’ pobyt vonku s va¢$im poctom deti.

Elokovana trieda na BoksSanskej ulici je i¢elovou budovou. Ide o0 pomerne starti budovu,
ktord od jej vzniku slazila na predskolské vzdelavanie. Aredl MS je rozlahly, svojou
velkostou je vhodny na denny pobyt deti vonku. Zahradné a Sportové vybavenie arealu je
zastarané, podobne ako aj interiérové vybavenie materskej Skoly a Skolskej jedalne.
Elokovana trieda je v blizkosti hlavnej cesty, aredl je deleny od cesty oplotenim, ktory

zabezpecCuje primeranl bezpecnost’ deti pri pobyte na Skolskom dvore.

3 PREVADZKA A VNUTORNY REZIM MS
Materska skola je v prevadzke v pracovnych ditoch od 6.30 hod. do 16.30 hod.
Riaditel’ka materskej $koly: Mgr. JANA KLEBANOVA
Konzulta¢né hodiny: streda, stvrtok
Zastupkyiia $koly: MARIA BZDILOVA
Konzulta¢né hodiny: pondelok
Vediica $kolskej jedalne: NATALIA GONDEKOVA
Konzulta¢né hodiny: streda, stvrtok

Konzultacie uciteliek pre rodi¢ov v oblasti vychovy sa vykondvaju na poziadanie zakonného

zastupcu pocas nepriamej ¢innosti uciteliek.

Cas prevadzky materskej $koly bol prerokovany so zikonnymi zastupcami a schvaleny

zriad'ovatelom mestom Stropkov. V case letnych prazdnin je prevadzka skoly z dévodov
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potreby dokladného Cistenia priestorov, dezinfekcie prostredia a hraciek preruSena minimalne
na tri tyzdne. V tomto obdobi vykondvaji prevadzkovi zamestnanci upratovanie a
dezinfekciu priestorov, pedagogicki a ostatni zamestnanci Cerpaji dovolenku a nahradné
vol'no. Prerusenie alebo obmedzenie prevadzky materskej Skoly oznami riaditel’ skoly so
suhlasom zriad'ovatela 0znamom spravidla dva mesiace vopred na centralnej nastenke a na
webovu stranku $koly. V &ase prerusenia prevadzky mézu deti navitevovat’ MS Andreja
Hlinku v Stropkove. Elokovana trieda je v Case letnych a vedlajSich prazdnin zatvorena.
Zakonni zastupcovia mozu svoje dieta umiestnit’ do Matersku Skolu, Matice slovenskej 740/7

v Stropkove. Materskui_Skolu mdZu v ¢ase letnych prazdnin navStevovat’ iba deti

zamestnanych rodicov v tom ¢ase.

V &ase viano¢nych sviatkov bude prevadzka materskej $koly preruSend na ¢as, ktory bude

vopred pisomne prerokovany so zdkonnvmi zastupcami deti, pripadne podl'a dohovoru

a pokynov zriad’ovatela. V tomto Case si zamestnanci buda Cerpat’ dovolenku a ndhradné

vol'no. V ¢ase jarnych mesiacov nebude prevadzka §koly preruSend, pri znizenom pocéte deti

sa aktualne obmedzi na ¢innost’ niz§ieho poctu tried.

Pri_ obmedzeni prevaddzky v niektorych triedach (chorobnost pedagogickych

zamestnancov, rapidny pokles deti v niektorych triedach....) bude detfom zabezpeéena

vychovno-vzdelavacia ¢innost’ spdjanim deti v ndhradnych triedach tak, aby bol zabezpeéeny

pedagogicky proces a bezpecnost’ deti.

Prevadzka materskej Skoly moze byt prerusena aj zo zavaznych dovodov, ktoré ohrozuju
zdravie zverenych deti alebo moZu spdsobit’ zavazné skody na majetku.

Zakonny zastupca zodpoveda za starostlivost’ o Cisté obleCenie diefat’a v materskej

skole a podPa potreby za vvmenu detského uteraka a pyzama. Osobné veci diet’at’a su

oznacené menom, ina¢ Skola nerudi za ich vvmenu. Pranie postel'nej bielizne zabezpecuje

materskd Skola jednotne pre obidve Skoly. Zakonny zastupca uhradza ¢iastku vo vyske 10,- €
ro¢ne za pranie postelnej bielizne, ktoré zabezpecuje p. Ferencova — obec Breznica. Spdsob
vymeny postel'nej bielizne v materskej Skole je oSetreny v prevadzkovom poriadku
materskej Skoly.

Rezim dita v MS je prisposobeny podmienkam gkoly tak, aby mohli byt plnené
vychovno-vzdelavacie ciele a reSpektované psychohygienické poziadavky deti. Kazda trieda
ma vypracovany denny poriadok, ktory vymedzuje organiza¢né formy realizované pocas diia
ako aj presne stanoveny ¢as na ¢innosti zabezpecujuce zivotospravu. S dennym poriadkom st
oboznameni aj zakonni zastupcovia dietata aje dostupny na centralne] nastenke ana

internetovej stranke $koly. Zakonny zastupca zodpoveda za privadzanie dietata do MS
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do 8.30 hod. a za vyber dietata z materskej $koly do 16.30 hod. NedodrZanie tohto ¢asu

7o strany zakonného zastupcu S$kola povazuje za porusenie §kolského poriadku, kde na

zaklade opakovaného porusovania méze byt’ diet’a vylicené z materskej $koly.

3.1 Personalne obsadenie materskej Skoly
Manazment Skoly: Riaditel’ka Skoly: Mgr. Jana Klebanova
Zastupkyna Skoly: Maria Bzdil'ova
Vedica Skolskej jedalne: Natalia Gondekova
V materskej Skole pracuje 17 pedagogickych zamestnancov a 4 nepedagogicki zamestnanci.

Skolsku jedaleti riadi veduca SJ a 5 kuchérok.

Pedagogicki zamestnanci:

. Mgr. Jana Bredova

. Mgr. Dominika Pivovarnikova
. Frantiska Parildkova

. Anna Maru§akova

. Dana Korekacova

. Anna Gombérova

. Eugénia Lipkova

. Cubomira Mydlova

© 00 N O O A W N =

. Dana Cengerova

10. Pavla Smajdova

11. Helena Hutnanova

12. Tatiana Gojdicova

13. Ol'ga Verbova
14.Mgr. Alena Kascakova
15. Dana Lickova

Nepedagogicki zamestnanci:

1.Anna Rusinkové - upratovacka
2.Marta Boncova - upratovacka
3.Jana Hutnanova — upratovacka
4. Milan Pal'o — udrzbar

Zamestnanci $kolskej jedalne:

1. Dana Kocakova - hlavna kucharka
2. Alena Bel'akova - kucharka

3. Méria Havajova - pomocna kucharka
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4. Maria Sichulova - pomocna kucharka

5. Méria Glinskéa — kuchéarka na 50% pracovny uvdzok a 50% pr. ivdzok upratovacka

6. Natalia Gondekova — veduca SJ

4 PODMIENKY PRIJATIA A DOCHADZKY DIETATA DO MS

4.1 Prijimanie deti do materskej Skoly

e Na predprimarne vzdelavanie do MS sa prijimaja deti v zmysle § 59 zakona NR SR ¢&.

245/2008 Z. z. ovychove avzdelavani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
avzmysle § 3 vyhlasky MS SR ¢&. 306/2008 Z. z. 0 materskej Skole aV zneni
vyhlasky MS SR &. 308/2009 Z. z. na zaklade pisomnej Ziadosti zdkonného zastupcu
dietata v mesiaci februar a marec alebo v priebehu Skolského roka, pokial’ je vol'na
kapacita Skoly.

e Miesto a termin podavania Ziadosti do MS pre nasledujiici §kolsky rok zverejni

riaditel’ v budove materskej §koly a na inom verejne dostupnom mieste spravidla

od 1. maja do 31. maja prisluSného kalendarneho roka.

e Pisomnu ziadost' predkladd zakonny zastupca dietata riaditelke Skoly spolu s
potvrdenim o zdravotnom stave dietata od vSeobecného lekara pre deti a dorast.

Datum prijatia Ziadosti a potvrdenia 0 zdravotnom stave musi byt totoZny,

pretoze v silade s § 3 ods. 1 vyhlasky o materskej §kole toto potvrdenie zakonny

zastupca predklada spolu so Ziadost'ou o priatie diet’ata do MS. Ak ide o diet’a so

Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, zakonny zastupca predlozi aj
vyjadrenie prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie. Formular

ziadosti je zverejneny na Skolskej webovej stranke www.msmssp.sk, alebo si ju rodi¢

moze vyzdvihnat’ osobne u riaditel’ky skoly.

¢ Riaditel' spolu s miestom a terminom zverejni aj podmienky prijimania deti do MS.
Prednostne sa prijimaju deti, ktoré dovrsili piaty rok veku, deti s odloZzenou povinnou
Skolskou dochadzkou a deti s dodato¢ne odloZzenym plnenim povinnej Skolskej
dochadzky. Ostatné podmienky prijimania deti ur¢i riaditel po prerokovani s
pedagogickou radou skoly a zverejni ich na viditelnom mieste.

e Na predprimarne vzdelavanie v materskej Skole sa prijima:
- spravidla diet’a od troch do Siestich rokov jeho veku;
- dieta, ktoré dovfSilo Siesty rok veku a ktorému bol odlozeny zaciatok plnenia

povinnej Skolskej dochadzky;

- dieta, ktorému bolo dodatocne odlozené plnenie povinnej Skolskej dochadzky;
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- vynimoéne mozno prijat dieta od dvoch rokov (podmienkou prijatia

dvojroc¢ného diefata su vypestované hvygienické navyky., nepouzivanie

plienok, cuml’a a fP’aSe).

Rozhodnutie 0 odloZeni povinnej $kolskej dochadzky, potvrdené riaditel'om ZS, predlozi

zdkonny zastupca riaditel’ke MS spravidla do 15. maéja. Pokial rodi¢ do tohto terminu

rozhodnutie od riaditela ZS neobdfzal, upozorni riaditelku $koly na moznost odkladu

povinnej Skolskej dochadzky dietata za i¢elom rezervovania miesta v materskej skole.

Pokial’ diet’a svojim spravanim sustavne narusa vvchovno-vzdelavaci proces a rodic

dietata po odporucani riadite’kou materskej Skoly nenavs$tivil pedagogicko-

psychologicki poradiiu a nema zaujem problémové spravanie dietat’a v spolupraci

s odbornikmi rie§it’, moZze mu byt ukonéena dochadzka do materskej Skoly.

Rozhodovanie o prijati, resp. neprijati dietata do materskej S$koly je

vV kompetencii _riaditel’ky Skoly. Riaditel’ $koly rozhoduje o prijati dietata na

predprimarne vzdelavanie podla osobitného predpisu. !/1 Zikon NR SR & 596/2003 Z. z. o
Statnej sprave/. V rozhodnuti o prijati dietata moze urcit’ adaptacny alebo diagnosticky
pobyt dietat’a v materskej skole, ktory nesmie byt” dlhsi ako tri mesiace.

Prijimanie deti so Specidlnymi vvchovno-vzdelavacimi potrebami Skolsky zakon

umoznuje, ale neukladd ako povinnost’ riaditel’ke materskej Skoly. Riaditel’ka Skoly

pred svojim rozhodnutim musi zvazit', ¢i na prijatie takéhoto dietata ma, alebo nema
vytvorené vhodné podmienky /persondlne, priestorové, materidlne/. Pred vydanim
rozhodnutia o prijati dietata do materskej Skoly riaditelka mdéze po dokladnom
preskimani vSetkych podkladov a okolnosti o dietati rozhodnut’ o forme vychovy
a vzdelavania - celodenna, poldenna, niekol'’ko hodin v tyzdni a pod. Z dévodu I'ahsej
adaptacie dietata moZno rozhodnit’ o prijati dietata na adaptacny alebo diagnosticky
pobyt, alebo rozhodnit’ o prijati dietata do MS na &as adaptaéného pobytu, v ktorom
rodi¢ privadza dieta postupne na jednu, najviac na 4 hodiny po dobu troch mesiacov.
Ak diet'a nema adaptacné, alebo iné vychovno-vzdeldvacie problémy, riaditel’ka moze
vydat' rozhodnutie o prijati dietata do materskej Skoly /ak mu predtym vydala
rozhodnutie o prijati na adaptacny alebo diagnosticky pobyt/. V pripade zniZenej
adaptacnej schopnosti dietata aV zaujme jeho zdravého vyvinu moéze riaditel’ka
rozhodnit’ po prerokovani s rodicmi o preruseni dochddzky do materskej Skoly alebo
0 ukoncenti tejto dochadzky.

Rodi¢ zdravotne postihnutého dietata predlozi spolu s ziadostou auvedenymi

dokladmi o zdravotnom stave aj vyjadrenie pediatra 0 moZnosti integracie dietata. K
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tejto problematike predlozi aj vyjadrenie Specidlneho pedagodga, ktory vo svojom
posudku spracuje aj ndvrh na znizenie poctu deti v triede. Vzhl'adom na charakter
posudku a postihnutia diet'at’a spracuje aj navrh na zniZenie poctu deti v triede.

Pisomné rozhodnutie o prijati, resp. neprijati dietata do materskej Skoly k zaciatku
Skolského roka dostane rodi¢ najneskor do 30. juna prislusného kalendarneho roka
pisomne. V pripade prijimania v priebehu skolského roka do 30 dni odo dna podania
ziadosti.

Ak dieta do materskej Skoly nenastpi do 14 dni od datumu nastupu uvedeného na
rozhodnuti o jeho prijati vyda riaditel’ka Skoly rozhodnutie 0 ukonceni jeho dochadzky,

na jeho miesto moze prijat’ iné diet’a.

4.2 Dochadzka deti do materskej Skoly

ZAakonny zastupca privadza dieta do MS do 8.30 hod. a prevezme ho spravidla

po 15.00 hod. Po 8.30 hod. bude budova $koly uzatvorena. Rodi¢ia su povinni toto

rozhodnutie reSpektovat’.

V pripade dochadzky dietata v priebehu dita dohodne rodi¢ ¢as jeho prichodu a
spdsob stravovania tak, aby nenarusil priebeh ¢innosti ostatnych deti.

Prevzatie dietata moéZe pedagogicky zamestnanec odmietnut’ ak zisti, Ze jeho
zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do materskej Skoly.

Zakonni zastupcovia st zodpovedni za to, Ze odovzdaju diet'a do MS zdravé.

Do MS neprijimame deti: so zvySenou teplotou, uZivajice antibiotika, s
virusovymi ochoreniami, s hnackami, so zvracanim, silnym kasl'om. Zakonni
zastupcovia st povinni oznamit’ vyskyt infek¢ného ochorenia v mieste bydliska
dietata, aby sa v priestoroch Skoly mohli véas urobit’ potrebné opatrenia.
Zakonny zastupca predklada potvrdenie od lekara o potvrdenej alergii diet’at’a.
Ucitel’ky maju zédkaz podéavat’ detom lieky navrhnuté rodicom.

Nepritomnost’ dietat’a a jeho odhlasenie zo stravy zakonny zastupca oznami vopred,
najneskor do 08.00 hod. v deii nepritomnosti diet’at’a.

Ak je nepritomnost’ dlhSia ako 30 po sebe nasledujtcich dni, 0zndmi zdkonny zastupca
riaditel’ke MS dévod nepritomnosti pisomne, pri¢om po opitovnom néstupe dietat’a
predlozi lekarske potvrdenie.

Ak zakonny zastupca do 14 pracovnych dni neozndmi riaditelke MS dovod

nepritomnosti diet'at’a, alebo zavaznym spésobom opakovane porusi Skolsky poriadok,
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riaditel’ka Skoly po predchadzajicom upozorneni zakonného zastupcu dietata mdze
rozhodnut’ o ukonceni dochadzky diet’at’a do materskej Skoly.

e V zmysle zékona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ma Skola pravo ziskavat’ a
spracivat’ osobné tdaje o detoch v rozsahu meno a priezvisko, datum a miesto
narodenia, rodné Cislo, Statna prisluSnost’, narodnost, fyzické a dusevné zdravie,
mentalna uroven vratane vysledkov pedagogicko-psychologickej diagnostiky a
Specialnopedagogickej diagnostiky.

e Podla § 29 ods. 7 zakona ¢. 596/ 2003 o Statnej sprave a Skolskej samosprave

V plathom zneni, zmeny V osobnych 1dajoch deti aVosobnych 1dajoch

identifikujucich zakonnych zastupcov deti (zmena stavu, adresy, zamestnhania,

telefonne &isla, zdravotni poistoviiu atd’.) ozndmi zdkonny zéstupca riaditel’ke, alebo

triednym ucitel’kam.

Skola ma tieZ pravo ziskat' a spracavat’ udaje o identifikacii zakonnych zastupcov dietata.
Osoby, ktoré pri plneni svojich pracovnych povinnosti prichadzaju do styku s osobnymi
udajmi, maju povinnost mlcanlivosti a to aj po skoneni pracovno-pravneho vztahu. Ak
nastane zmena udajov, zakonny zastupca diet'at’a je povinny ju oznamit’ riaditel’ke Skoly alebo
triednej ucitel’ke.

Rodigia s povinni nahlasit’ MS vietky zmeny, suvisiace s pozadovanymi informaciami,
o pripadnych zdravotnych problémoch dietata alebo inych zavaznych skutocnostiach, ktoré
by mohli mat’ vplyv na vychovu a vzdelavanie. Ak tak neurobia, riaditel'’ka Skoly po nastupe
dietata do MS, po zisteni okolnosti ovplyviiujucich vychovu a vzdeldvanie pristapi k tomu,
ze rozhodne o adaptacnom, diagnostickom pobyte diet’at’a, po€as ktorého si overi, ¢i dojde k
zmene formy vychovy a vzdeldvania /§ 108 Skolského zékona/, prip. ¢i pristpi po
predchadzajicom upozorneni rodi¢a k vydaniu rozhodnutia o preruSeni alebo predasnom
ukonéeni dochadzky dietata do MS z toho dovodu, Ze MS nie je schopna vzhl'adom na svoje
podmienky poskytnut vychovu a vzdelavanie primeraného druhu a stupna zdravotného
znevyhodnenia dietat’a /Skolsky zakon § 28 ods.12 a 13 a ustanovenia § 3 ods.1 a 4 vyhlasky
o MS/.
Dévody, pre ktoré méze riaditeP’ka MS rozhodniit’ o predéasnom ukonéeni dochadzky:

Ak rodi¢ zamléi dolezité idaje o zdravotnom stave diet’at’a.

Ak sa $pecidlne vychovno-vzdelavacie potreby diet'at’a prejavia po jeho prijati do MS a $kola

nie je schopnd vytvorit’ podmienky na vvchovu a vzdeldvanie diet’at’a.

Ak sa diet'a v MS sprava agresivne a svojim spravanim a prejavmi ohrozuje bezpecnost’

a zdravie invch deti v triede.
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Ak rodi¢ opakovane — aj po pisomnom upozorneni porusuje Skolsky poriadok.

Rodi¢ moZe poziadat pisomne o prerudenie dochadzky dietata do MS zo zdravotnych a
rodinnych dovodov. Riaditel’ka Skoly vyda rozhodnutie s ur¢enim doby prerusenia dochadzky
dietata do MS. Pri opitovnom nastupe dietat’a uz rodi¢ nepodava pisomni Ziadost o prijatie
do MS. Rodi¢ mdZe rozhodnut aj o predéasnom ukonéeni dochadzky dietata do MS. Tuto
skuto¢nost’ oznami riaditel’ke Skoly pisomne. Rozhodnutie o pred¢asnom ukonceni riaditel'ka
nevydava, tato skutocnost’ sa vyznaci iba v archivovanom osobnom spise dietat’a.

Zakonnyvm zastupcom sa odporuca sledovat oznamy v $atni, zaujimat’ sa o obsah dna v

materskej Skole, spolupracovat’ s uditelkami v zaujme spoloé¢ného poOsobenia na dieta,

zudastiiovat’ sa rodi¢ovskych zdruZeni a triednych aktivov.

4.3 Uhrada poplatkov za dochadzku do materskej §koly
VYSKA PRISPEVKU ZA POBYT DIETATA V MATERSKEJ SKOLE

¢ Na Ciastocnu uhradu neinvesti¢nych vydavkov materskej skoly prispieva rodi¢ alebo ina
osoba, ktord ma voci dietatu vyzivovaciu povinnost’ v stlade s § 28 zdkona NR SR
¢.245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani.

e Za pobyt dietata v Materskej Skole, Matice slovenskej 740/7, Stropkov prispieva
zakonny zastupca na €iastocnt thradu vydavkov materskej Skoly v triede s celodennou
starostlivost'ou mesacne na jedno diet'a sumou 5,50 €.

e Vyska prispevku na jedno dieta je uréena zriadovatelom Skoly, ato VZN. Tento
prispevok sa uhradza aj v pripade, ak dieta v rozhodujiici mesiac navitivi MS &o len
jeden den.

e V skolskom roku 2016/2017 pri platbach za vychovny poplatok nastant tieto zmeny:
od septembra do 31. decembra 2016 bude mozné uhradzat’ vychovny poplatok dvoma
spdsobmi:

1, u veducej skolskej jedalne v hotovosti,
2, formou platby cez internetbanking.
Od 1. januara 2017 bude mozné tento prispevok uhradzat iba formou platby cez

internetbanking:_IBAN: SK29 0200 0000 0032 2109 0453 mesa¢ne v_sume 5,50 € — pri

zadani trvalého prikazu prosime rodiCov uviest meno a priezvisko dietata.

Zakonnv zastupca diet’at’a je povinnv prispevok v materskej Skole uhradit’ za beZzny

mesiac najneskor do posledného dina predchadzajiceho kalendarneho mesiaca.
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Januarova platba (vvchovnv poplatok za mesiac januar 2017) musi prebehnut’ na ucet

aZ v mesiaci januar 2017, nakol’ko MS je rozpoc¢tova organizacia.

Pocéas letnych prazdnin (mesiac jul, august) sa vyvchovny poplatok uhradza iba v

hotovosti u veducej Skolskej jedalne.

e V pripade, Ze rodi¢ neuhradi uvedeny prispevok v stanovenom termine, poru$i tym

Skolsky poriadok. Riaditelka 3koly mdZe po predchiadzajicom upozorneni rodia

rozhodnut’” o ukonceni dochadzky diet'at’a. Pedagogicki zamestnanci nie st povinni

telefonicky informovat’ rodi¢a o plateni Skolného. Rodi¢ je povinny zistit’ si uvedenu

skutoénost’ a prispevok uhradit’ v uréenom termine, aj ked’ je jeho dieta v tomto Case v

MS nepritomné.

Prispevok v materskej Skole sa neuhrdadza za diet'a:

V zmysle § 28 ods. zakona NR SR ¢.245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani sa prispevok
neuhradza, ak st splnené tieto podmienky:

a) diet'a ma jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky,

b) ak zdkonny zastupca dietat’a predlozi riaditelovi MS doklad o tom, Ze je poberatel'om,
davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi podla zakona NR SR ¢.
599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

c) ktoré je umiestnené v zariadeni na zaklade rozhodnutia sudu.

Prispevok v materskej Skole na zaklade rozhodnutia zriad’ovatel’a sa neuhradza za diet’a:

a/ ktoré ma prerusenu dochadzku do materskej Skoly na viac ako 30 po sebe nasledujucich

kalendarnych dni z dovodu choroby alebo rodinnych dovodov preukazatelnym spdsobom,

e Vediicej SJ zikonny zistupca predklada lekirske potvrdenie, v pripade, Ze dieta

MS nenavitevuje 30 po sebe nasledujucich dni. Na zaklade toho, je rodi¢ pozbaveny

povinnosti platit’ mesacny prispevok na dany mesiac.
b/ ktoré nedochadzalo do materskej Skoly v ¢ase Skolskych prazdnin alebo bola prerusena
prevadzka materskej Skoly zapri¢inena zriad’ovatel'om alebo inymi zavaznymi dovodmi; v

tychto pripadoch uhradza zdkonny zastupca pomernu ¢ast’ urceného prispevku.

Vyska prispevku na Ciastoénu vuhradu nakladov v Skolskej jedalni:
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V zmysle § 140 ods. 9 aods. 6 Skolského zdkona sa urcuje vysSka prispevku na
¢iasto¢nu thradu nakladov vo vyske nékladov na nakup potravin podl'a vekovych kategorii
stravnikov v nadvéznosti na odporacané vyzivové davky v Skolskej jedalni, Matice slovenskej
740/7, Stropkov takto:

Desiata — 0,26 €/na den

Obed — 0,64€/na den

Olovrant - 0,22 €/na deni

Desiata, obed, olovrant — 1, 12 €/na den

V skolskom roku 2016/2017 pri platbach za stravu nastanu tieto zmeny:

Od septembra do decembra roku 2016 bude mozné uhradzat’ stravné dvoma sposobmi:

1, u veducej skolskej jedalne v hotovosti,

2, formou platboy cez internetbanking - v prislusnej bankovej intitacii:
za stravu: IBAN: SK11 0200 0000 0032 2103 6457 mesacne v sume 22,40 € pri zadani
trvalého  prikazu  prosime  rodiCov  uviest meno a  priezvisko  dietata

Pocas letnvch prazdnin (mesiac jul, august) sa stravné uhradza iba v hotovosti u veducej

skolskej jedalne.

Od 1.januara 2017 bude akceptovana forma platby iba prostrednictvom internetbankingu.

V zmysle v§eobecne zavizného nariadenia ¢. 1/2015: Zakonny zastupca diet’at’a, Ziaka

alebo dospela osoba je povinna prispevok na stravu za bezny mesiac uhradit’ najneskor

do 16. diia predchadzajiceho kalendarneho mesiaca, (to znamenda, Ze stravné sa bude

uhradzat’ mesiac dopredu).

Tento spOsob sa vzt'ahuje aj na platbu cez internetbanking, aj pri platbe v hotovosti.

Z epidemiologickych ddévodov si dieta nenosi do MS vlastni stravu, vody, sladkosti.

Informécie o platbe za stravu poskytuje vedica SJ na vSetkych dostupnych miestach pre

zakonnvch zastupcov atiez na webovej stranke Skoly. V pripade, Ze zakonny zastupca

poplatok za stravovanie neuhradi, po predchadzajicej pisomnej vyzve zakonného zastupcu

Kk tihrade poplatku za stravovanie diet’at'u strava nebude poskytnutd, resp. diet’a nebude prijaté

do MS, a7 kym stravny poplatok rodi¢ neuhradi. Cez jedilen je zakézané prechidzat’

zakonnym zastupcom deti a cudzim osobam.
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5 VNUTORNA ORGANIZACIA MS

Materska skola sa ¢leni na triedy. Do tried sa zarad’uju deti rovnakého veku alebo
rozdielneho veku s najvyssim poctom podla § 28 ods. 10 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani /Skolsky zakon/. Ak sa do triedy prijme dieta mladSie ako tri roky, znizi sa
najvyssi pocet deti v triede o jedno dieta podl'a § 28 ods. 11 citovaného zdkona. Vnutorna

organizacia materskej Skoly a rozdelenie deti do jednotlivvch tried je v plnej

kompetencii riaditel’ky S§koly.

5.1 Organizacia tried a vekové zloZenie

1. trieda 2-3 ro¢né deti PUPAVY

2. trieda 3-4 roéné deti SEDMOKRASKY

3. trieda 3-4 ro¢né deti FIALKY

4. trieda 4-5 ro¢né deti SNEZIENKY

5. trieda 4-5 ro¢né deti MARGARETKY

6. trieda 5-6 ro¢né deti KONVALINKY

7. trieda 5-6 ro¢né deti ZVONCEKY

8. trieda 2-6 ro¢ne deti OBLACIKY

V Case zastupovania za nepritomné ucitel’ky sa deti schadzaju v zbernych triedach, spravidla

do 7.00 hod. a 7.30 hodiny. Podobne je to aj v odpoludiajsich hodinach.

5.2 Preberanie deti

Dieta od zakonného zastupcu osobne preberd ucitel’ka, ktora zan zodpoveda od jeho
prevzatia aZ po odovzdanie zdkonnému zastupcovi alebo pedagodgovi, ktory ho v praci strieda.
Na prevzatie svojho dietat’a z materskej Skoly moZe zdkonny zastupca pisomne splnomocnit’
aj svoje maloleté dieta nie mladsie ako 10 rokov, alebo inl pedagogickym zamestnancom
znamu osobu, ktora po prevzati za dieta zodpoveda. Ucitel’ka moéze odmietnut’ prevzatie
dietat’a, ak zisti, Ze jeho zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do MS. V3etky osoby, ktoré
zakonny zastupca splnomocni pri preberani dietat’a z materskej Skoly musia byt uvedené v
splnomocneni, ktoré plati vzdy v prislusSnom Skolskom roku.
V pripade, Ze si rodi¢ do 16.30 hod. nevyzdvihne dieta z MS, ugitel’ka vykona tieto kroky:
1. telefonicky kontaktuje rodica, inych pribuznych,

2. ak si rodi¢ nevyzdvihne dieta z MS 2x po dobe prevadzky $koly, bude diet’a z materskej

Skoly vyludené.
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Rodicia deti poskytnu k dispozicii Skole svoje osobné telefonne ¢isla, ktoré su vyuzivané v
stlade so znenim zdkona NR SR ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov len v pripade ochorenia dietat’a, alebo v pripade, Ze si dieta
rodi¢ nevyzdvihne po skonceni prevadzky Skoly, tak, ako je vysSie uvedené. Na zaciatku
Skolského roka rodi¢ dava pisomny suhlas na pouzitie osobnych udajov a fotografii dietata na
internetovej stranke MS a na Gcast’ dietata na exkurziach, $portovych aktivitach a skolskych

vyletoch organizovanych MS podla planu prace skoly.

Usporny rezim chodu materskej $koly:

Z dovodu Setrenia finanénvych prostriedkov v pripade vyrazného poklesu dochadzky deti

V jednotlivych triedach a z dovodu zvvSenej chorobnosti moze riaditel’ka Skoly rozhodnut’

0 spajani tried v jednotlivych pavilonoch. Spéjaji sa tie triedy, kde je to pre deti

najvyhodnejSie. AK z prevadzkovych alebo inych zavaznych dovodov je nutné uzatvorit’

niektoru triedu na polden alebo aj cely den, informacie o umiestneni deti budu vyvesené na

dverach rozdelenej triedy. Nadbytok zamestnancov v tomto obdobi riesi riaditelka Skoly

udelenim nahradného volna alebo ¢erpanim dovolenky.

5.3 Organizacia prevadzky podPa aktivit denného reZimu
Vychovno-vzdelavacia &innost v MS pozostava z ustalenych organizaénych foriem.
V tychto formach sa vzhladom na optimalny biorytmus a zdravll Zivotospravu dietata

predskolského veku uspokojuji rozmanité potreby a zaujmy.

Denny poriadok
CAS CINNOSTI
Ramcovo stanoveny ¢as - hry a ¢innosti podl'a vyberu deti,
0d 6.30 h. —do 9.00 h. - vzdelavacie aktivity

- zdravotné cvicenie,

- Cinnosti zabezpecujlice zivotospravu,

Pevne stanoveny ¢as - Cinnosti zabezpecujlce Zivotospravu (osobna hygiena,
Desiata 0d 9.00 h. -9.30 h. stolovanie, stravovanie),

- vzdelavacie aktivity,
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Réamcovo stanoveny ¢as - hry a ¢innosti podl'a vyberu deti,

0d 9.30 h. - do 11.50 h. - vzdelavacie aktivity,
- zdravotné cviCenia,
- pobyt vonku,
Pevne stanoveny &as - Cinnosti zabezpecujuice Zivotospravu (osobna hygiena,
Obed od 11.50 h. - do 13.00 h. stolovanie, stravovanie),
Ramcovo stanoveny ¢as - Cinnosti zabezpecujuce Zivotospravu (osobna hygiena),
od 13.00 h.—do 14.30 h. - odpo¢inok,
- zdravotné cvicenia,
Pevne stanoveny &as - Cinnosti  zabezpeCujuce zivotospravu (osobnd  hygiena,
Olovrant od 14.30 h. - stolovanie, stravovanie),
do 15.00 h.
Ramcovo stanoveny ¢as - hry a ¢innosti podl'a vyberu deti,
od 15.00 h.—do 16.30 h. - vzdelavacie aktivity,
- pobyt vonku,

- odchod deti domov.

Vychova a vzdelavanie sa v materskej Skole uskutociiuje prostrednictvom nasledovnych
foriem dennych Cinnosti:

Hry a Cinnosti podla vyberu deti st spontanne alebo ucitel’kou navodzované hry. Ich

sucastou je dopoludnia aj ranny filter pripadne aj ranny kruh. Hry a ¢innosti podla vyberu
deti su zaradované ako samostatnd organiza¢na jednotka pocas prichddzania deti do
materskej Skoly aodchédzania popoludni. SubeZzne snimi sa moézu uskutocnovat aj
vzdeldvacie aktivity. Pri navodzovani obsahu hier a ¢innosti podl'a vyberu deti sa kladie doraz
na uplatiiovanie ich individualnych zaujmov a potrieb.

Zdravotné cvicenie sa realizuje kazdy den v uréitom Case zasadne pred jedlom (spravidla

pred desiatou) s podmienkou dodrziavania hygienickych zasad (vo vyvetranej miestnosti,
pripadne vonku). Patri k vopred planovanym c¢innostiam. Mo6Ze sa zaradit' aj viackrat v
priebehu dia a moéZe sa realizovat’ tak v interiéri (herna, telocvic¢iia), ako aj v exteriéri
materskej Skoly (Skolsky dvor, terasa, ihrisko a. 1.).

Vzdelavacie aktivity su aktivitami vztahujicimi sa na sprostredkovanie planovanych

vzdelavacich obsahov jednotlivych vzdeldvacich oblasti. V ramci vzdelavacich aktivit sa
vytvara nosny priestor na postupné dosahovanie vykonovych Standardov. Vzdelavacie

aktivity sa zarad’uju ako samostatna organizacna jednotka alebo mozu byt’ suc¢ast'ou vsetkych
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ostatnych dennych cinnosti. Su realizované ako individualne, skupinové alebo frontdlne
aktivity deti. Casové trvanie vzdelavacej aktivity musi respektovat’ schopnosti a potreby deti,
ich vyvinové osobitosti a zdkonitosti psychohygieny.

Pobyt vonku plni okrem pedagogickej a rekreanej aj vyznamnu zdravotni funkciu.
Sucastou pobytu vonku st najméa spontanne pohybové aktivity, vol'né hry podla vyberu deti
a vychddzka mimo aredlu materskej Skoly. V ramci pobytu vonku moézu byt zaradené aj
vzdelavacie aktivity a zdravotné cvicenie tak, aby bol ponechany dostatok ¢asu na spontanne
hry a pohybové aktivity deti. Realizuje sa kazdodenne, skratit,, ¢i uplne vynechat’ sa moze len
Z dévodu mimoriadne nepriaznivych meteorologickych podmienok. Ak sa pobyt vonku skrati
alebo nerealizuje, je potrebné zabezpecit’ podmienky na pohybovu aktivitu deti v triede alebo
telocviéni (ak ju materska Skola ma).

Cinnosti _zabezpecujice Zivotospravu - Stravovanie deti sa zabezpeCuje v pevne

stanovenom case, pricom sa odporica dodrzat' trojhodinovy interval medzi podavanymi
jedlami (desiata, obed, olovrant). Cas podivania jedla sa stanovuje podla podmienok
prevadzky materskej Skoly. Odpocinok sa zarad’uje po obede, priCom jeho trvanie zavisi
od potrieb deti. Lezadla musia byt’ zdravotne nezavadné. Minimalne trvanie odpocinku je 30
minut. Odpocinok v jednotriednej materskej Skole, ako aj vo vekovo heterogénnych triedach,

sa diferencuje podl'a potrieb deti. Nesmie sa narasat’ realizaciou kruzkovej ¢innosti.

5.4 Organizacia v Satni
1. Do Satne maji zdkonni zastupcovia pristup. Kazdé dieta méa svoju skrinku oznacent
znackou. Pri prezliekani deti a odkladani osobnych veci do skrinky vedu rodi¢ia v spolupréci

s ucitel’kami deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti. Do_skriniek si_deti _neodkladaji

Fiadne potraviny (sladkosti, nahryznuté ovocie, Zuvalky a pod.). Na skrinky (7 vniutornej aj

vonkajSej strany) sa nelepia Ziadne lepky.

2. Za poriadok a esteticku Upravu Satne zodpoveda ucitel’ka prisluSnej triedy, za hygienu a
uzamknutie vchodu ur¢end prevadzkova zamestnankyna.

3. Vo vykurovacom obdobi zakonni zastupcovia pri prichode do MS a odchode z MS za
sebou zatvaraju dvere.

4. V Satni na nastenkach su okrem prac deti aj aktudlne oznamy a pokyny pre rodicov, za

ktoré zodpoveda triedna ucitel’ka.

5.5 Organizacia v umyvarni

e [Kazda trieda ma samostatni umyvaren. Kazdé dieta ma vlastny hreben a uterak.
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Za pravidelni vymenu uterakov zodpovedd zakonny zdstupca. Pranie uterdkov si

zabezpecuju rodicia jedenkrat v tyzdni.

Rodi¢ia nemaju dovoleny pristup do umyvarni z hygienickych ddévodov, pristup

do priestorov tried majii umozneny s pouzitim navlekov.

Prevadzkovy zamestnanec je zodpovedny za suchu podlahu a hygienu v umyvarni.

Deti sa v umyvarni zdrziavaju len za pritomnosti ucitel’ky, ktora ich uc¢i zdkladnym
hygienickym navykom a sebaobsluhe. Za celkovu organizaciu pobytu deti v umyvarni,
uzatvorenie vody, splachnutie WC a dodrziavanie prisluSnych hygienickych,
zdravotnych a bezpecnostnych predpisov zodpoveda ucitel’ka prislusnej triedy a

prevadzkova zamestnankyia.

5.6 Organizacia podavania stravy

Za kvalitu a predpisané mnozstvo stravy, pitny rezim, hygienu a kultaru stolovania
zodpoveda veduca Skolskej jedalne.

Za organizaciu a vychovny proces pri jedle zodpoveda ucitelka. Vedie deti k
osvojeniu si zdkladnych navykov kultirneho stravovania, uplatiiuje individualny
pristup k detom. Pocas jedla nendsilne usmeriiuje deti, podla Zelania rodicov
prikrmuje. Nenuti ich jest.

V materskej Skole sa podava desiata, obed a olovrant.

Stravovanie je zabezpecené v kazdej triede Samostatne.

Stravovanie v MS Bok3a je zabezpetené nasledovne: desiata a olovrant sa vyraba
v SJ pri MS Boksa, obedy sa dovazajti z SJ pri MS Matice slovenskej v Stropkove.
Podl’a vyspelosti deti sa ucitel’ka rozhoduje k podaniu kompletného priboru.

Detom je v priebehu celého dila umoZneny volny prijem tekutin - ovocny a

bylinkovy ¢aj, voda. Napoje su umiestnené na viditelnom mieste v uzatvorenych

nadobach. Kazdé dieta ma svoj pohar, ktory je inventarom SJ. Hygienu pitného

rezimu zabezpe€uju kucharky.

5. 7 Pobyt deti vonku

V zidujme zdravého psychosomatického rozvoja dietata sa organizacnd forma
denného poriadku pobyt vonku realizuje kazdy den. Vynimkou su nepriaznivé

klimatické podmienky. V jarnych, letnych a slne¢nych jesennych mesiacoch sa pobyt
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vonku upravuje vzhl'adom na intenzitu slne¢ného Ziarenia a zarad’'uje sa 2 krat pocas
dna, v dopoludnajsich a odpoludnajsich hodinéch,

e Pobyt vonku sa realizuje premyslene a planovite tak, aby bol pre deti zaujimavy a
pritazlivy. Stcastou pobyt vonku su pohybové, relaxacné, Sportové, poznavacie
aktivity deti, vychadzky a edukacné aktivity, loptové hry, hudobno-pohybové hry,
kreslenia na asfalt a iné ¢innosti.

e Pocas pobytu deti vonku ucitel’ky zabezpecuju detom plnohodnotni organizovant
¢innost’. ZvySenu pozornost’ venuju detom pri dodrziavani poziadaviek bezpecnosti a
ochrany ich zdravia v zmysle prislusnych v§eobecne zavéaznych pravnych predpisov a
pokynov riaditel’ky materskej Skoly.

e V pripade zaujmu a potrieb deti moze ucitel’ka realizovat' edukacné aktivity pocas
pobytu deti vonku, dizku pobytu deti vonku viak adekvétne prediZi o potrebny &as.

Pri pobyte deti vonku nemdze mat’ ucitel’ka viac ako 20 deti vo veku od 4 do 5 rokov

alebo 22 deti starSich ako 5 rokov. Pri vy$Som pocte deti alebo ¢innostiach, ktoré si

vyzaduju zvySeny dozor (napr. Sportové aktivity, kultirno-spolocenské), zabezpeci

riaditel’ka d’alSicho zamestnanca materskej Skoly, ktory dba na bezpecnost’ deti.

Podmienky, za ktorych sa pobyt vonku nerealizuje:

* silny mraz alebo prudky vietor;

» dazd’, burka, alebo silné sneZenie so znizenou viditeI'nost'ou;

* husta hmla;

 SmykTlavy terén alebo velké mnozstvo neodhrnutého topiaceho sa snehu;

* nahle zhor$enie pocasia, nedostatoéné oble¢enie deti, ktoré by mohlo spdsobit’ ich ochorenie.

5.8 Organizacia v spalni

Pocas odpoludiiajSieho odpocinku dba ucitel’ka na primerané oblecenie deti /pyZamo/.
Zabezpe¢i pravidelné vetranie, ktoré¢ neohrozi zdravie deti. Od odpocivajucich deti
neodchadza, individualne pristupuje k detom, ktoré nepocituji potrebu spanku. Skracuje
odpocinok 5-6 ro¢nych deti. Dizka odpocinku v jednotlivych triedach je uvedena v dennom
poriadku kazdej triedy MS.

5.9 Starostlivost’ o pieskoviska a travnaté plochy
Pieskoviskd, hracie arekreacné plochy uréené pre deti sa pravidelne Cdistia a

udrziavaju. Cistenie a preKopavanie zabezpetuje udrzbar v rannych hodindch. Polievanie
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piesku sa uskutoénuje podla potreby a pocasia. Vykonava sa pitnou vodou, maximalne raz za
dva tyzdne v priebehu sezony. Travnaté plochy sa udrzuju v Cistote zbieranim nebezpecnych

predmetov a inych odpadkov, kosenie arealu §koly podla potreby zabezpeduje MS.

5.10 Cinnost’ triedneho uéitela
Podla vyhlasky MS SR &. 306/2008 Z. z. o materskej skole v zneni vyhlasky ¢. 308/2009
Z .z.urCuje riaditel’ka skoly triedne ucitel’ky za jednotlivé triedy, ktoré zodpovedaju za:
e Uplnost a spravnost’ pedagogickej a d’alSej dokumentacie tykajucej deti a triedy;
e zabezpecCuje triednu agendu;
e spolupracuje so zakonnym zastupcom dietata, ostatnymi pedagogickymi
zamestnancami a odbornymi zamestnancami;

e poskytuje pedagogické poradenstvo zdkonnym zastupcom.

5.11 Poradné organy riaditela
e Poradné orgéany riaditel'a materskej Skoly st Pedagogicka rada a Metodické zdruzenie.
e Clenmi pedagogickej rady ametodického zdruzenia s vSetci pedagogicki
zamestnanci $koly. Vedenim metodického zdruzenia je poverena Mgr. Jana Bredova,
ktora vypracovava plan Cinnosti metodického zdruzenia a spolupracuje s ucitelmi

a riaditel’kou $koly pri zdokonalovani pedagogickej ¢innosti v materskej skole.

6 BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA DETi A OCHRANA PRED
SOCIALNOPATOLOGICKYMI JAVMI, DISKRIMINACIOU ALEBO NASILiM

Za vytvorenie bezpecnych a hygienickych podmienok na predprimarne vzdelavanie
zodpovedd riaditel’ka Skoly. Za bezpe€nost a ochranu zdravia dietata zodpovedaju
pedagogicki zamestnanci Skoly od prevzatia az po jeho odovzdanie zdkonnému zéstupcovi
alebo nim splnomocnenej osobe. V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpecnost’ deti sa
zamestnanci $koly riadia vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi, najmi § 7 vyhlasky MS
SR ¢&. 306/2008 Z. z. o materskej §kole a zmenami vo vyhlaske MS SR &. 308/2009 Z. z., §
132 zékona NR SR ¢.245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavania, §170 - 175 Zakonnika prace,
zakonom NR SR ¢.355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia, vyhlaskou
MZ SR ¢€.527/2007 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez,
vyhlaskou MZ SR ¢. 533/2007 Z. z. o poziadavkach na zariadenia spolo¢ného stravovania,
zakonom NR SR €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, § 422
Obcianskeho zakonnika, zdkonom NR SR ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotne] starostlivosti,
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zakonom NR 126/2006 Z. z o verejnom zdravotnictve, Pracovnym poriadkom a internymi
pokynmi riaditel’ky Materskej skoly, Matice slovenskej 740/7 v Stropkove.

Za dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch materskej $koly a ochranu zdravia
deti zodpovedaju aj prevadzkovi zamestnanci a to v rozsahu im urcenej pracovnej naplne.
Prevadzkovi zamestnanci st zodpovedni:

- zabezpecit pozadovanu hygienu a poriadok na Skole podl'a kritérit,

- dodrziavat’ zasady a pokyny pracovnikov hygienického dozoru,

- zamykat’ priestory, kde st uloZené Cistiace prostriedky, odkladat’ ich mimo dosahu deti,
- odomykat’ a zamykat’ vstupné dvere do budovy podl'a rezimu diia,

- starat’ sa o Skolsky aredl,

- starat’ sa o Cistotu pristupovych chodnikov a kvetinovych zdhonov.

6.1 Postup zamestnancov pri evidencii urazov deti
Skola vedie knihu evidencie registrovanych a neregistrovanych trazov. Evidencia obsahuje :

® meno a priezvisko dietat’a, ktoré utrpelo traz;

e den, hodinu, charakter urazu, miesto kde doslo k tirazu, struény popis, ako k urazu
doslo;

e svedkov Urazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktory vykonaval
dozor v €ase vzniku urazu, ditum zapisania urazu do evidencie;

e zdravotnu poistoviiu postihnutého diet’at’a.

Udaje z evidencie sa vyuZzivaju pri spisovani zdznamu o registrovanom $kolskom uraze v
pripade, ak sa nésledky prejavia neskor:

e Ziznam do knihy urazov vykond a spisuje pedagogicky zamestnanec, ktory v case
urazu vykonaval dozor nad dietatom. Ak to nie je mozn¢€, zdznam spiSe zamestnanec
povereny riaditelom Skoly.

e Ak dieta chyba menej ako 4 dni (teda 0 az 3 dni), tento Graz Sa povazuje za
neregistrovany Skolsky uraz.

o Ak dieta v dosledku Skolského trazu chyba v Skole na zdklade stanoviska
oSetrujuceho lekara viac ako 3 dni (teda 4 dni a viac), povaZzujeme tento Uraz za
registrovany Skolsky uraz.

o Skola spisuje zaznam o registrovanom uraze najneskor do tyroch dni po ozndmeni
vzniku registrovaného Urazu. Zdznam podpiSe zdkonny zastupca dietat’a, uclitelka,

ktora zaznam spisala a riaditel’ka Skoly.
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e Riaditel’ka je povinna do 7 kalendarnych dni od vzniku kazdého Skolského urazu
zaevidovat' ho prostrednictvom webovej stranky (MS SR) 1-01 sledujucej $tatistiku
urazovosti na Skolach.

e Zaznam o registrovanom uraze dostanu: zdkonny zastupca dietat’a, Skola, technik

BOZP, poistoviia, v ktorej ma $kola vybavené urazové poistenie deti.

6.2. Opatrenia proti predchadzaniu epidémie chripky:

e preruSenie prevadzky materskej Skoly pri absencii 30,0 % a viac deti v kolektive
V trvani 4-5 pracovnych dni, v pripade pretrvavajicej nepriaznivej epidemiologickej
situacie mozno po dobu prerusenia prevadzky predizit’;

e preruSenie dat na vedomie pracovnikom odboru epidemioldgie, Regionalneho uradu
verejného zdravotnictva vo Svidniku a Skolskému uradu v Stropkove;

e dosledné vykonanie ranného filtra zo strany pedagogickych zamestnancov, zabezpe¢it’
izolaciu dietata od ostatnych deti v pripade podozrenia na chripkové ochorenie
a bezodkladne informovat’ zdkonného zéstupcu diet’at’a;

e pocas prevadzky casté kratkodobé vetranie miestnosti pobytu deti, obmedzenie
hromadnych akcii organizovanych skolou,;

e zabezpeCit zvySenu kontrolu dodrziavania hygienickych néavykov tykajicich sa
stravovania, najma so zameranim na osobnu hygienu,

e zamestnanci Skoly V Case prerusenia prevadzky vyCerpaji zostdvajicu dovolenku
z predchadzajuceho roka, ak uz start dovolenku nemaju, bude im pridelend praca

v sulade s ich pracovnou zmluvou.

6.3 Opatrenia v pripade pedikulézy

Pedikuldza sa vyskytuje u deti vSetkych vekovych kategorii. Povodca pedikulozy je vos
detska, ktord parazituje iba na Gloveku. Siri sa hlavne pri priamom styku, ale aj
prostrednictvom predmetov. Na diagnostiku slizi dokladna prehliadka vlasov, pri ktorej
hl'addme hnidy a v§i, hlavne za uSami a na zatylku.
Hlasenie ochorenia: rodi¢, ktory zisti zavSivavenie dietata, ohlasi tuto skutoc¢nost’ ucitel'ke
a riaditel’ke materskej Skoly. K udrzaniu priaznivej epidemiologickej situdcie vo vyskyte je
potrebné realizovat’ nasledovné preventivne a represivne opatrenia:

e zvySovat uroveil osobnej hygieny

e vykondvat pravidelné prehliadky vlasov
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realizovat’ zdravotnu vychovu deti s objasnenim zakladnych udajov o ochoreni

Vv pripade konkrétneho zistenia zavsivavenia diet'ata v kolektive okamzite poslat’ dieta
domov

vylucit’ dieta z kolektivu az do ukoncenia vhodnej a Gi¢innej liecby

prijatie dietat’a spat’ do kolektivu len po predlozeni potvrdenia od praktického lekara
upozornit’ ostatnych zakonnych zastupcov na vykonanie preventivnych opatreni

upratovacky vykonaju dezinfekciu prostredia a zabezpecia vymenu postel'nej bielizne.

6.4 Opatrenia proti predchiadzaniu obezity

V sulade s lohami Narodného programu prevencie proti obezite, materskd Skola prijima

nasledovné opatrenia :

zvySenu pozornost’ venovat telesnej vychove deti a Sportovym aktivitdm, vV rdmci
Skolského vzdelavacieho programu, ako aj prostrednictvom krazkovych aktivit
venovat pozornost’ plnohodnotnému pobytu deti vonku

utvarat u deti pozitivny postoj k svojmu zdraviu, ako aj zdraviu inych v réznych
aktivitach , realizovanie projektu: “Evi¢ka ndm ochorela® ,, Adamko hravo- zdravo*
obmedzit’ konzumaciu sladkosti, zadkaz prinaSania do materskej Skoly

zapojenim sa do programu : ,,Skolské ovocie*

racionalne stravovanie v materskej skole

osveta medzi zdkonnymi zastupcami deti.

6.5 Bezpecnost’ deti

Za dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch Skoly a ochranu zdravia deti

zodpovedaju aj prevadzkovi zamestnanci v rozsahu im urcenej pracovnej naplne. Skola pri

vychove a vzdelavani a pri Cinnostiach priamo suvisiacich s Vvychovou a vzdelavanim

prihliada:

na zékladné fyziologické potreby deti,

na vytvaranie podmienok na zdravy vyvin deti a na predchddzanie socialno-
patologickym javom,

na poskytovanie nevyhnutnych informacii na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
deti,

vytvorit’ pokojnu a tvorivli atmosféru v materskej Skole, ochranu psychického zdravia

dietat’a, nepouzivat’ vo¢i nemu telesné tresty
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e zaistit bezpeCnost’ a ochranu zdravia deti od prevzatia dietat’a az po jeho odovzdanie
zékonnému zastupcovi, alebo nim splnomocnenej osobe podl'a § 8 ods.2

e Vpripade urazu, ktory ohrozuje zivot dietata, sluzbukonajica ucitel’ka poziada
o0 privolanie rychlej zdravotnej pomoci arodicov, ktorukol'vek zamestnankyiu
a sucasne dava dietat’u prvii pomoc

e prva pomoc sa dietatu poskytuje bezodkladne, na oSetrenie k lekarovi v pripade
nezastihnutia zakonného zastupcu sprevadza dieta ucitel, lekarsku spravu odovzda
rodicom a Uraz zaeviduje

e drobné urazy evidovat’ v zoSite, ostatné urazy v centralnej evidencii, Uraz a sposob
oSetrenia zaevidovat' v zosite - Skolsky uraz, tento zdznam dat’” zdkonnému zastupcovi
na podpis

e ak sa pocas dia prejavia priznaky akutneho ochorenia, je povinnost'ou pedagogického
zamestnanca dieta izolovat, zabezpec¢it nad nim dohlad a okamzite informovat
zakonnych zastupcov

Podla zavaznosti situacie Skola konzultuje postup s bezpecnostnym technikom a postupuje

podl'a metodického usmernenia ¢.4/2009 — R z 11.februara 2009.

6.6 Ochrana pred socidlno-patologickymi javmi

V zmysle Dohovoru o pravach dietata su pedagogicki zamestnanci povinni
zabezpeCovat’ aktivnu ochranu deti pred socidlno-patologickymi javmi, monitorovat’ zmeny v
spravani deti a v pripade opravneného podozrenia z fyzického alebo psychologického tyrania
¢1 ohrozovania mravného vyvinu bezodkladne riesit’ problém v spolupraci s vedenim Skoly,
CPPPaP, kontaktovat prislusny odbor socidlnych veci UPSVaR, pediatra a prisluiné

oddelenie policajného zboru.

6.7 Opatrenia proti Sireniu legilnych a nelegilnych drog
e Primeranou formou informovat’ deti o existencii legalnych a nelegalnych drog.
e Viest' deti k zdravému zivotnému spdsobu, rozliSovaniu zdravych a nezdravych
navykov pre zivot a zdravie.
e V prevencii vyuzivat vhodnl a dostupnu literatiiru a preventivne vyukové programy

zakomponovat’ do planov vychovno-vzdelavacej ¢innosti kazdej triedy.
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Poskytovat’ detom dostatok podnetov a moznosti realizacie prostrednictvom réznych
aktivit, a tym ich viest’ k plnohodnotnému Zzivotu, kde by legalne ¢i nelegalne drogy
nemali svoje miesto.

Zabezpecit' prisny zakaz fajcenia a pouzivania alkoholickych napojov Vv priestoroch

Skoly a Skolského aredlu.

Dbat’ na to, aby sa do budovy skoly nedostali ziadne nepovolané osoby, a tym
zamedzit’ moznosti zlych vonkajSich vplyvov na deti.

Ucitel’ky sa budu zcastiiovat’ na Skoleniach s touto tematikou, pripadne Studovat
literatiru ostatné materialy s tematikou drog a ich Sirenia.

V pripade podozrenia na §irenie legilnych a nelegalnych drog v prostredi MS

bezodkladne informovat’ riaditel’ku, ktord vykona nalezité opatrenia.

6.8 Bezpetnost’ deti pri organizovani aktivit MS

Podla vyhlasky MS SR &. 306/2008 Z. z. o materskej $kole v zneni vyhlasky &.

308/2009 Z.z . pri organizovani aktivit MS je realizovana bezpeé¢nost’ deti nasledovne:

Krazkova ¢innost’

podla § 4 ods. 9 a § 7 ods. 5 kruzkovl Cinnost’ zabezpecujii kmenovi ucitelia
V popoludnajsich hodinach a na zaklade informovaného suhlasu zdkonného zéastupcu.

Za bezpecnost’ deti zodpovedaju ucitelia, ktori tento kruzok vedu.

Vylety, exkurzie

organizovanie vyletov a exkurzii je mozné iba s informovanym sthlasom zakonného
zastupcu a po dohode so zriadovatelom materskej skoly (§ 7, ods.9 vyhlasky MS SR
¢.306/2008 Z. z o materskej Skole). Vylet alebo exkurzia sa organizuje na zaklade
planu prace Skoly (ak ho Skola mé vypracovany), najviac na jeden den s prihliadnutim
na bezpecnostné, hygienické a fyziologické potreby deti a so zabezpecenim teplého
obeda pre deti. Organizacnl pripravu zabezpeci povereny pedagogicky zamestnanec.
O priebehu aktivit a poufeni zucastnenych osob a deti vyhotovi pisomny zéznam,
ktory potvrdia vSetky dospelé zucastnené osoby svojim podpisom. Poistenie deti je
zabezpeCené Prvou komunalnou poistoviiou a plati na vSetky akcie pocas celého

Skolského roka. Na vvylety a exkurzie s det'mi predsSkolského veku mozno pouzit’ aj

verejnu dopravu.
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materskd Skola mdze organizovat pobyty deti v Skole v prirode, vylety, exkurzie
a dalsie aktivity len s informovanym suhlasom zakonného =zastupcu dietata

po dohode so zriad’ovatel'om.

7 VSEOBECNE VYMEDZENIE PRAV A POVINNOSTI ZAMESTNANCOV SKOLY

Rozsah prav, povinnosti a zodpovednosti zamestnancov Skoly vyplyva z platnych

vSeobecnych pravnych predpisov, ich pracovnej néplne, organizacného poriadku Skoly,

prevadzkového poriadku a z prikazov a pokynov ich nadriadenych. Prikazmi a pokynmi

mozno operativne zasahovat’ do pracovnej naplne zamestnancov.

7.1 Povinnosti v§etkych zamestnancov

Vo svojej praci sa riadit’ pracovnou napliou.

Plnit’ prikazy priameho nadriadeného.

Pracovat’ svedomite a riadne podl'a svojich sil, znalosti a schopnosti.
Plnit’ pokyny nadriadenych vydanych v sulade s pravnymi predpismi.
Kvalitne, hospodérne a véas plnit’ pracovné ulohy.

Riadne hospodarit’ s prostriedkami zverenymi organizaciou.

Strazit a ochranovat majetok organizacie pred poSkodenim, stratou, zniCenim,

zneuzitim.

Nekonat’ v rozpore s opravnenymi zaujmami organizacie.

Nepritomnost’ v praci z dovodu ochorenia, alebo inych zavaznvych pri€in, thned’ hlasit’

riaditel’ovi Skoly. Nastup na PN hlasit’ den vopred, aby sa zabezpecil riadny chod

prevadzky.

Opustit’ pracovisko pocas pracovnej doby je mozné len so suhlasom riaditel’ky Skoly a

vyplnenou priepustkou, maximalne na 3 hodiny, potom ziadat’ celodenné oSetrenie

Zmeny sluzieb, alebo vymeny si moZno uskutocnit’ len v zavaznych pripadoch
po predchédzajicom suhlase riaditel’a.

Pred nastupom na dovolenku vyplnit’ dovolenkovy listok.

Vyuzivat’ fond pracovnej doby na plnenie pracovnych tloh.

Dodrziavat’ pracovny cas.

Ochranovat’ vlastnictvo S§tatu, riadne hospodérit a nakladat s majetkom skoly a

chranit’ ho pred zni¢enim, poskodenim, stratou alebo zneuZitim.
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e Upozornit’ ihned’ svojho nadriadeného na nespravnost’ prikazu, odmietnut’ vykonanie
prikazu, ak je jeho splnenie trestné alebo sa prieCi zakonu a tuto skutocnost’ ihned’
oznamit’ vys$Siemu nadriadenému.

e Zakaz prijimania akychkol'vek navstev rodinnych prislusnikov a blizkych o0so6b.

7.2 Prava zamestnancov

e Pravo na odmenu za vykonant pracu podla jej mnozstva, akosti a spolo¢enského

vyznamu.

e Na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, na odpoc¢inok a zotavenie po

praci.

e Pozadovat pomocky na plnenie danych uloh a vykonanie potrebnych opatreni pre

bezpecnu pracu.

e Obozndmit' sa s organizatnym poriadkom, pracovnym poriadkom, mzdovymi,

bezpe¢nostnymi predpismi a ostatnymi predpismi, vztahujicimi sa k jeho pracovisku
a praci nim vykonévanej.

Podla §5 zakona ¢. 317/2009 Z. z. o0 pedagogickych aodbornych zamestnancoch
pedagogicky zamestnanec pri vykone pedagogickej ¢innosti nad ramec zakladnych prav a
povinnosti zamestnancov ustanovenych osobitnymi predpismi, medzinarodnymi zmluvami a
dohovormi, ktorymi je Slovenska republika viazana, ma pravo na
a) zabezpecenie podmienok potrebnych na vykon svojich prav a povinnosti najmi na svoju
ochranu pred nasilim zo strany deti, Ziakov, posluchacov, rodi¢ov a inych o0sob,

b) ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogickej ¢innosti alebo vykonu
odbornej ¢innosti,

c¢) ucast’ na riadeni Skoly a Skolského zariadenia prostrednictvom clenstva alebo volenych
zastupcov v poradnych, metodickych a samospravnych organoch Skoly a Skolského
zariadenia,

d) predkladanie navrhov na skvalitnenie vychovy a vzdelavania, Skolského vzdelavacieho
programu, vychovného programu alebo odbornych ¢innosti,

e) vyber a uplatnovanie pedagogickych a odbornych metdd, foriem a prostriedkov, ktoré
utvéaraji podmienky na ucenie a sebarozvoj deti, ziakov alebo posluchaov a rozvoj ich
kompetencii,

f) kontinualne vzdelavanie a profesijny rozvoj za podmienok ustanovenych tymto zakonom a

v jazyku, v ktorom pedagogicku ¢innost’ alebo odbornt ¢innost’ vykonava,
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g) objektivne hodnotenie a odmenovanie vykonu pedagogickej Cinnosti alebo vykonu

odbornej ¢innosti.

7.3 Povinnosti pedagogickych zamestnancov

Pedagogicky zamestnanec je povinny

a) chranit’ a reSpektovat’ prava dietata a jeho zdkonného zéstupcu,

b) zachovavat’ ml¢anlivost’ a chranit’ pred zneuzitim osobné idaje, informacie o zdravotnom
stave deti a vysledky psychologickych vySetreni, s ktorymi prisiel do styku,

c) reSpektovat’ individualne vychovno-vzdelavacie potreby dietata s oh'adom na ich osobné
schopnosti a moznosti, socidlne a kulturne zazemie,

d) podielat’ sa na vypracivani a vedeni pedagogickej dokumentacie a inej dokumentacie
ustanovenej osobitnym predpisom,

e) usmeriiovat’ a objektivne hodnotit’ pracu diet’at’a,

f) pripravovat’ sa na vykon priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti,

g) podielatt sa na tvorbe a uskutociiovani Skolského vzdelavacieho programu alebo
vychovného programu,

h) udrziavat arozvijat svoje profesijné kompetencie prostrednictvom kontinualneho
vzdelavania alebo sebavzdelavania,

1) vykonavat pedagogicku cCinnost’ v stlade s aktualnymi vedeckymi poznatkami, hodnotami
a cie'mi Skolského vzdelavacieho programu,

J) poskytovat’ dietat’u a ich zdkonnému zastupcovi poradenstvo alebo odbornti pomoc spojent
s vychovou a vzdelavanim,

k) pravidelne informovat dieta a jeho zakonného zastupcu o priebehu a vysledkoch vychovy

a vzdelavania, ktoré sa ho tykaju, v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom.

Dalsie povinnosti pedagogickych zamestnancov:

e Zabezpetovat’ stlad vychovy a vzdelavania v sulade so Skolskym vzdelavacim
programom ,, Koloto¢ poznania “.

e Starostlivost’ o zdravy vyvoj deti v MS.

e Viest deti k dodrziavaniu hygienickych zésad bezpecnej prace, k dodrziavaniu
hygienickych, dopravnych, poziarnych a inych predpisov a pokynov prislusnych
organov, ktoré sa tykaju starostlivosti o bezpe¢nost’ a ochranu zdravia v Skolstve, pri

¢innostiach zvySeného ohrozenia zdravia deti a pri $kolskych podujatiach (napr. na
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Skolskych vyletoch, v Skole v prirode, na vychadzkach) a pod..

Dodrziavat stanovené metodické postupy, postupovat podla schvalenych
pedagogickych dokumentov a pedagogicko-organiza¢nych pokynov.

Zvysovat’ troven svojej prace odbornym vzdelavanim, samostatnym Studiom alebo v
organizovanych forméch d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov.

V zaujme jednotného vychovného pdsobenia na deti spolupracovat so zakonnymi
zastupcami deti, na poziadanie zakonnych zastupcov informovat ich na triednych
aktivoch, pripadne na individudlne dohodnutych stretnutiach, pri preberani deti a to
ustne alebo pisomne, poskytovat’ im odborné a pedagogické poradenstvo.
Spolupracovat’ s ostatnymi zamestnancami $koly.

Ststavne sa oboznamovat' s pravnymi predpismi a inymi predpismi na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Svojim osobnym zivotom, konanim, vystupovanim poskytovat zndmku spravnej

vychovy deti.

ZvySovat celkova uroven svojej prace prostrednictvom kontinudlneho vzdelavania,

samostadiom a §tidiom odbornej a pedagogickej literatiry

7.4 Povinnosti zamestnancov v zaujme BOZP :

DodrZiavat’ pravne predpisy a stanovené pracovné postupy

Na zaklade zakona NR SR €. 337/2004 Z. z. o ochrane nefaj¢iarov dodrziavat’ § 7 0ds.
1 pism. ¢/ zékaz fajcenia v materskej Skole a ich objektoch.

Na zaklade zdkona NR SR ¢. 330/1996 Z. z. a novely zékona €. 124/ 2006 Z. z. 0
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorSich predpisov, o zdkaze
pouzivania alkoholickych népojov a zneuzivania omamnych a psychotropnych latok
dodrziavat’ zdkaz pouZzivat’ alkoholické ndpoje na pracovisku a v pracovnom case aj
mimo pracoviska a zéroven nenastupovat’ pod ich vplyvom do prace.

Zverené stroje, nastroje, naradie a UP udrziavat’ v uzivate'nom stave a Cistote

Kazdy uraz hlasit’ vedeniu Skoly, poskytnit’ v€as prvii pomoc, zapisat’ do knihy
urazovosti

Zamykat’ priestory kde su uloZené Cistiace prostriedky, nenechavat’ ich vol'ne uloZené

Setrit’ vodou, plynom a elektrickou energiou

7.5 Zodpovednost’ zamestnanca za Skodu:
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Zamestnanec zodpoveda organizécii za Skodu, ktorti spdsobil poruSenim povinnosti
pri plneni pracovnych uloh.
Za zverené hotovosti, ceniny, tovar, zasoby materialu, za stratu nastrojov, OOPP a

inych predmetov, ktoré mu organizacia zverila na pisomné potvrdenie.

7.6 PorusSenie pracovnej discipliny:

¢ Posudzovat’ sa bude individualne a dosledky z poruSenia sa budu vyvodzovat v zmysle

Zakonnika prace.

Pracovny &as zamestnancov MS: je od 6.30 hod. do 16.30 hod. Zagiatok a koniec pracovného

¢asu su pracovnici povinni zaznamenavat’ v knihe dochddzky chronologicky. Na pracovisko

nastupovat’ v¢as, podla harmonogramu prace. Opustenie pracoviska pocas pracovnej doby

zaznamenat’ do knihy dochadzky so sthlasom nadriadeného.
8 PRAVA A POVINNOSTI DETI A ICH ZAKONNYCH ZASTUPCOV

8.1 Prava diet’at’a

rovnopravny pristup ku vzdelavaniu,

bezplatné vzdelanie pre pétro¢né deti pred zaciatkom plnenia povinnej Skolskej
dochadzky,

vzdelanie v §tatnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom zakonom,
individualny pristup reSpektujuci jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny stav
v rozsahu ustanovenom zakonom,

uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti,
poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim,

vychova a vzdelavanie v bezpecnom a hygienicky vyhovujicom prostredi,

organizaciu vychovy a vzdeldvania primerani jeho veku, schopnostiam, zdujmom
zdravotnému stavu a v sulade so zdsadami psychohygieny,

uctu k svojej osobe a na zabezpeCenie ochrany proti fyzickému, psychickému,
sexualnemu nasiliu,

na informacie tykajlce sa osoby a jeho vychovno-vzdelavacich vysledkov,

na individuélne vzdelanie za podmienok ustanovenych zdkonom podla §24.

8.2 Povinnosti dietat’a

neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych osob zucastiujicich sa vychovy a
vzdelavania,

dodrziavat’ Skolsky poriadok a d’al§ie vntitorné predpisy Skoly,
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e chranit’ pred poSkodenim majetok Skoly a majetok, ktory Skola vyuziva na vychovu a
vzdelavanie,

e konat’ tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost’, ako aj zdravie a bezpecnost’
d’alSich os6b zucastnujucich sa na vychove a vzdeldvani,

e ctit’ si l'udska dostojnost’ svojich kamaratov v triede a zamestnancov $koly,

e reSpektovat’ pokyny zamestnancov Skoly, ktoré su v stulade so vSeobecne zaviznymi

platnymi predpismi, vnatornymi predpismi Skoly a dobrymi mravmi.

8.3 Diet’a so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
e Dieta so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami ma pravo na vychovu a
vzdelavanie s vyuzitim Specifickych foriem a metod, ktoré zodpovedaju jeho potrebam
a na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré tito vychovu a vzdelavanie
umoziuju.
e Dieta so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo pouzivat pri
vychove a vzdeldvani Specidlne ucebnice a Specialne didaktické a kompenzacné

pomocky.

8.4 Prava zakonného zastupcu

e vybrat’ pre svoje dieta Skolu, ktora poskytuje vychovu a vzdeldvanie podla tohto
zakona, zodpovedajlica schopnostiam, zdravotnému stavu, zaujmom a zalubam
dietat’a, jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnosti a etnickej prisluSnosti; pravo na
slobodnu vol'bu Skoly mozno uplatiiovat’ v stilade s moZnost'ami vychovnovzdelavacej
Sustavy,

e 7iadat’, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v Skole poskytovali detom informacie a
vedomosti vecne a mnohostranne v stilade so su¢asnym poznanim sveta a v sulade s
principmi a ciel'mi vychovy a vzdelavania podl'a platnej legislativy,

e oboznamit sa so Skolskym vzdelavacim programom $koly a §kolskym poriadkom,

e Dbyt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata,

e na poskytnutie poradenskych sluZieb,

e zlCastiovat’ sa vychovy a vzdelavania po predchadzajucom sthlase riaditel’a skoly na
edukaénych aktivitdch uréenych pldnom prace skoly,

e vyjadrovat’ sa k vzdelavaciemu programu Skoly.

Skolsky poriadok Stranka 30



8.5 Povinnosti zakonného zastupcu

vytvorit’ pre diet'a podmienky na pripravu vychovy a vzdelavania v Skole,

dodrziavat’ podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata urceného
Skolskym poriadkom,

dbat’ na socidlne a kulturne potreby zdzemia dietata a reSpektovat’ jeho Specidlne
vychovno-vzdeldvacie potreby,

informovat’ Skolu o zmene zdravotnej spdsobilosti jeho dietat’a, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat” vplyv na
priebeh vychovy a vzdelavania,

prihlésit’ diet’a na plnenie povinnej Skolskej dochadzky,

predlozit’ skole lekarske potvrdenie, ak nepritomnost’ dietata z dovodu ochorenia trva
dlhsie ako tri po sebe nasledujice dni.

9 PRACOVNY CAS ZAMESTNANCOV SKOLY

Pracovny ¢as pedagogickych zamestnancov

Miera vyucovacej povinnosti ucitel’ky predprimarneho vzdelévania je 28 hodin tyzdenne.

Dopoludiiajsia zmena: Odpoludiajsia zmena:
Pondelok 6.30-12.45 hod. 11.30-16.30 hod.
Utorok 6.30-12.45 hod. 11.30-16.30 hod.
Streda 6.30-12.45 hod. 11.30-16.30 hod.
Stvrtok 6.30-12.45 hod. 11.30-16.30 hod.
Piatok 6.30-12.30 hod. 11.30-16.30 hod.

V Case obediiajSej prevadzky st v triede obidve ucitel’ky. Obidve zabezpecuju dozor pri

¢innostiach zabezpecujlcich Zivotospravu / hygiena, stolovanie, obed, hygiena a priprava deti

na odpoludna;jsi odpocinok/.

Pracovny ¢as zamestnancov $kolskej jedalne
7.30-15.30 hod. — dve kucharky
6.30-14.30 hod. — dve kucharky

Pracovny ¢as nepedagogickych zamestnancov

7.30-15.30 hod.

S rozpisom pracovnej doby sii oboznameni vSetci zamestnanci na prvej pracovnej porade.

Rozpis pracovnej doby je dostupny vSetkym zamestnancov na Skolskej nastenke.
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10 OCHRANA SPOLOCNEHO MAJETKU

Majetok skoly je majetkom mesta Stropkov, ktory ma materska Skola v sprave. Riaditel'’ka
Skoly zodpoveda za majetok Skoly. Ucitel’ky v triedach zodpovedaju spolu s upratovackami
za inventar v pridelenej triede. Kazda trieda ma spracovany svoj triedny inventar, t. j. zoznam
jednotlivych poloziek majetku Skoly.

Materska Skola je zabezpecena signalizaénym zariadenim. Vchody do skoly st zaistené
bezpecnostnymi zamkami. KI"i¢e od budovy ma riaditel’ka skoly a upratovacka, ktora budovu
rano odomyka a veCer zamyka. V budove Skoly je bez vedomia riaditel’ky Skoly a sprievodu
zamestnankyne materskej $koly zakazany akykol'vek pohyb cudzej osoby. Navitevy MS sa
pisomne nahlasuju do Knihy navstev.

Materskii  Skolu BokSa odomyka ucitelka zrannej zmeny azamyka ucitel'ka
Z odpoludnajSej zmeny. Za odomykanie azamykanie ostatnych priestorov zodpoveda
upratovacka.

Po ukonceni prevadzky materskej Skoly su ucitel’ky povinné odlozit’ didaktické pomocky
na uréené miesto. Vietci zamestnanci zodpovedaju za inventar v rozsahu im uréenom. Dalgie
prava a povinnosti stivisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle pracovnej
naplne. Osobné veci si zamestnanci $koly odkladaju na uréené miesto. Po ukonceni prevadzky
Skoly vSetky priestory skontroluje a uzamkne zodpovedna upratovacka, ktord zodpoveda za

spustenie signalizacného zariadenia.

11 SPOSOB OBOZNAMENIA ZAMESTNANCOV A ZAKONNYCH ZASTUPCOV DETI
e Skolsky poriadok je zverejneny na pristupnom mieste pre zamestnancov koly a
zakonnych zastupcov, zverejneny je aj na internetovej stranke materskej Skoly.
e Skolsky poriadok bol prerokovany a schvaleny na pracovnej porade zamestnancami
Skoly diia 31.08.2016.
e Skolsky poriadok bol prerokovany Radou $koly dia 31.08.2016.
e So Skolskym poriadkom budd obozndmeni zakonni zastupcovia na triednych
aktivoch.
o Cas prevadzky materskej 3koly uréeny v Skolskom poriadku bol prerokovany
a schvaleny zriad'ovatel'om materskej Skoly.
Vydanim tohto Skolského poriadku sa rusi Skolsky poriadok pre Skolsky rok 2015/2016.
Skolsky poriadok je zavdzny pre vietkych zamestnancov Materskej $koly, Matice slovenskej 740/7

v Stropkove, pre vSetkych zdkonnych zastupcov, ktorych deti nav§tevuju matersku skolu.
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V Stropkove, diia 31.08.2016

Peciatka skoly:
Mgr. Jana Klebanova
riaditel’ka Skoly
Peciatka zriad’ovatela: JUDr. Ondrej Brendza

primator mesta

Zoznam pouzitych v§eobecne zaviznvch pravnych predpisov:

Zakon NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani /Skolsky zakon/

Vyhlaska MS SR ¢. 306/2008 Z. z. o materskej $kole

Vyhlaska MS SR ¢. 308/2009 Z. z. o materskej $kole

Pracovny poriadok MS Matice slovenskej 740/7, Stropkov

Zakon NR SR ¢.599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a prispevkov k davke v
hmotnej ntidzi

Zaznam z rokovania rodi¢ovského zdruzenia, triednych aktivov

Zaznam z rokovanie pedagogickej rady

Zaznam z rokovania rady Skoly

Zakonnik prace § 170 a § 175

Zakon NR SR €.355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
Vyhlaska MZ SR ¢.527/2007 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia pre
deti a mladez

Zakon NR SR ¢.124/2006 Z. z. v zneni neskorSich predpisov o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri préci

Metodické usmernenie ¢.4/2009-R z 11.februara 2009 o Skolskych urazoch
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